




















- Ureme Sistemi icin Toksik, Kategori 1A, 1B veya 2 veya emzirme
uzerinde/yoluyla olan etkiler i¢cin ek kategori (H360, H360D, H360FD,
H360Fd, H360Df, H361, H361d, H361fd, H362),

- Belirli hedef organ toksisitesi-tek maruziyet, Kategori 1 veya 2 (H370,

H371).

3- Gebe caliganlarin 6/8/2013 tarihli ve 28730 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giuivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmeligin Ek-1’inde yer alan kimyasal maddeler ile ¢alistirilmalar: da

yasaktir.

4- Gebe ¢alisanlarin;

- Civa ve civa tiirevleri,
- Antimikrobiyal ilaglar,
- Karbonmonoksit,

- Deriden emilimi bilinen ve tehlikeli olan kimyasal maddeler ile

Caligsmalar1 veya maruz kalmalari yasaktir.
4. Caliyma Kosullari

1- Gebe veya emziren ¢alisanlarin, yeraltt maden islerinde ¢alistirilmalar yasaktir.
2- Gebe ¢alisanlarin kendilerinin ve bebeklerinin sagligini olumsuz etkileyecek sekilde
elle tagima, yiikleme ve aragsiz tagima islerinde ¢alistirilmalart yasaktir.
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GEBE CALISANLARIN SAGLIGINI iZLEME FORMU

Gebelikte karsilasilan saghk

Isyerinde calisam etkileyen hal ve

problemleri durumlar
Sabah kusmalari Erken Caligma Saatleri
Gii¢lii havalandirma veya mide
bulantilarina neden olabilecek kokulara veya kotii
havalandirmaya maruziyet
Sirt agrist Ayakta durma, yiik tasima ve durug vaziyeti

Varis veya diger dolasim
problemleri, hemoroit

Uzun streli ayakta durma veya oturma

Sik ve ani tuvalet ihtiyaci

Diizenli beslenme, yeme, igme imkanlari
Tuvaletin yakinlig1, uygunlugu, yikanma
imkanlar
Hijyen
[s ve is mahallini birakmada zorluk

dolay1 beceriklilik, koordinasyon, hareket
etme hiz1 ve uzanmada zorluk

Beden olg¢iilerinin bilylimesi

Beden olgitilerinin biiylimesinden

Koruyucu elbise ve ekipmanin kullanilmasi
Daralan ¢aligma alani, yiiksekte ¢alisma

Uzanma ve egilme gerektiren postiirler

Elle tasima
Dar alanlarda ¢aligmanin getirdigi
probiemler 3

Yorgunluk/stres

Fazla ¢aligsma
Aksam veya gece galismasi
Dinlenme aralarinin yetersizligi
Uzun siireli calisma

[s yogunlugu
Dengenin korunmasi (Emziren Islak ve kaygan zeminlerde yapilan
kadinlar i¢in de gegerli) caligmalar
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GENEL GEREKCE

Gebe, yeni dogum yapmis veya emziren c¢alisanlarin isyerlerinde saglik ve
guvenliklerinin korunmasi, ¢aligma hayatinda temel koruyucu diizenlemeler arasinda yer almakta
olup, bu kapsamda 16/8/2013 tarihli ve 28737 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Gebe veya
Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlaniyla Emzirme Odalarnt ve Cocuk Bakim Yurtlarina Dair
Yonetmelik™ ile hem is sagligi ve giivenligine iligkin 6nlemler hem de igverenlerce saglanmasi
gereken emzirme odasi ve gocuk bakim yurtlarina iliskin yiikiimliiliikler birlikte diizenlenmistir.
So6z konusu Yonetmelik hem is saglig1 ve giivenligi alanina iliskin diizenlemeleri igermekte hem
de isyerinde kurulacak olan g¢ocuk yurtlarinin hizmetlerinin kurulus, isletme, personel ve denetim
gibi sosyal hizmet niteligi tastyan aynntili hiikiimlerini igermektedir. Ozellikle ¢ocuk bakim
yurtlarina dair farkli idari alanlara giren diizenlemelerin bulunmasi ve Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 disinda bu alanda yetki ve gorev alanlarina sahip kamu kurumlarmin olmasi
sebebiyle sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Degisiklik ile esasen gebe, yeni dogum yapmus ve
emziren ¢alisanlarin igyerlerindeki saglik ve giivenliginin korunmasma yonelik tedbirleri
diizenlemesi ve igverenlerin emzirme odast ile ¢ocuk bakimevi saglama yiikiimliiliiklerine iligkin
genel cergevenin diizenlenmesi amaglanmustir.

Ayrnica 2025 yilmm “Aile Yili” olarak ilan edilmesi ve sonrasinda “Aile ve Niifus On
Yilr” vizyonu; dogurganlik hizimin tarihin en diisiik seviyelerine gerilemesi, evlenme oranlarinin
diismesi gibi gerekgelerle hayata gegirilmistir. Yine ailenin korunmasi ve niifus yapisinin
desteklenmesi amaciyla igverenlere kadin galisanlari igin emzirme odasi ve gocuk bakimevi
saglama yikimliligli getirilmistir. Yonetmeligin “Tammlar” bashikli 4 {incii maddesi,
uygulamada tereddiitlere yol acan kavramlan agikliga kavusturacak sekilde yeniden
diizenlenmis; “okul dncesi egitim kurumu, kres ve giindiiz bakimevi” tanimi altinda Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanligi mevzuati kapsaminda yer alan kurumlarin
kapsanmas1 amaglanmigtir. Yapilan degisiklikle ozellikle risk degerlendirmesi ve fiziksel,
kimyasal, biyolojik ve ergonomik risklerin biitiinciil bir yaklasimla ele alinmasina dair hususular
gii¢lendirilmis ve 19/10/1992 tarihli ve 92/85/AET sayili Isyerinde Gebe, Yeni Dogum Yapmus
veya Emziren Iscilerin Saghk ve Giivenliginin lyilestirilmesini Tesvik Edecek Onlemlerin
Alinmasina Hakkinda Avrupa Birligi Konsey Direktifine de uyum saglanmistir. Ote yandan,
okul oncesi egitim kurumu, giindiiz bakimevi ve kreglere iligkin ayrintili isletme, personel,
saglik, beslenme, egitim, denetim ve kayit siireglerine iligkin diizenlemeler bu alanda diizenleme
yapmakta olan Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile Milli Egitim Bakanhigi’nin ilgili
mevzuatlarina uygun olarak yenilenmistir.

Sonug olarak, so6z konusu degisikliklerle Yonetmeligin kapsamui is sagligt ve giivenligi
esasli diizenlenmis ve gocuk bakim ve egitim hizmetlerine iliskin ayrntili hiikkiimlerin ise bu
alanda yetkili diger Bakanliklarin mevzuatina uygun diizenlenmesi hedeflenmistir.































































