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Tamim No: 2026/125
Konu: s Birligi Protokoliiniin Siiresinin Uzatilmas1 hk.

ODASI BASKANLIGINA

llgi: Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu Genel Baskanligi’nin; 16.06.2026
tarih ve 2026/91 sayili genelgesi,

Bilindigi tizere 10.07.2025 tarihinde Konfederasyonumuz ile Milli Egitim
Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii arasinda, yaygin egitim faaliyetleri
kapsaminda genel, mesleki ve teknik kurslar diizenlenmesine dair is birligi protokolii
imzalanmugtir. Ilgili Protokoliin siiresi 10.07.2026 sona ermesi sebebi ile yaygin egitim
faaliyetleri kapsaminda genel, mesleki ve teknik kurslar diizenlenmesine dair 10.07.2025
tarih ve 26524 say: ile imzalanan is birligi protokoliiniin planlanan ve mevcutta devam
eden kurslar sebebiyle siiresinin uzatilmasi talep edilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii’niin 10.07.2025
tarih ve 26524 sayi ile imzalanan is birligi Protokoliiniin siiresi 10.07.2027 tarihine
kadar uzatilmistir.

Bilgilerinizi, ilgili esnaf ve sanatkérlariniza duyurulmasi hususunda geregini
Onemle rica ederiz.

(P DEMIR flhan TASKIRAN
Genel Sekreter Kurul Uyesi

EKI: :

1. Milli Egitim Bakanlign Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii’niin 10.06.2026
tarih ve E.161640665 sayili Makam Oluru yazisi (1 Sayfa)

2. Yaygin Egitim Faaliyetleri Kapsaminda Genel, Mesleki ve Teknik Kurslar
Diizenlenmesine Dair Is Birligi Protokolii (7 sayfa)

Kartaltepe Mah. Alpay izer Sok. No: 12 incirli Pk. 34145 - Bakirkoy / ISTANBUL
Telefon: 0850 279 70 70 Fax : (0212) 660 29 97
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T.C.
MILLI EGITiM BAKANLIGI
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirligi

Say1  :E-26022156-020-161640665 2 10.06.2026

Konu :Protokol Siiresinin Uzatilmasi
GENEL MUDURLUK MAKAMINA

flgi  :a)T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirligi ile Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlar: Konfederasyonu Arasinda Yaygin Egitim Faal iyetleri: Kapsaminda Genel, Mesleki
ve Teknik Kurslar Diizenlenmesine Dair [s Birligi Protokolii. -
b)04.07.2025 tarihli ve E-26022156-020-136023955 sayili Makam Oluru.
¢) Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar Konfederasyonunun 22.05.2026 tarihinde 160915517 say1 ile
kayda alinan bagvuru yazisi.

Genel Miidiirliigimiiz ile Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK) arasinda, genel,
mesleki ve teknik kurslar diizenlemek ve kurs program[zin gelistirmek amaciyla Ilgi (a) Protokol
10.07.2025 tarihinde 1 (bir) yil siire ile gegerli olmak tizere imzalanmustir.

Protokol'e gore, Genel Mudirliigiimiz, e-yaygin sistemindeki yaygin egitim kurs programlarinin
kullanilmasini temin etmekten, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu ve bagh kurumlar ise
Protokol kapsaminda agilacak kurslarda egitici icretleri dahil kurslarla ilgili tiim masraflar kargilamaktan
sorumludur. .

Protokol kapsaminda 2025-2026 yillaninda toplam 139 kurs acilmistir. Bu kurslardan faydalanan
toplam kursiyer sayist 608 kisidir. Kurs bitiminde sertifika alan kadin kursiyer sayisi 228, erkek kursiyer
sayisi 269 olup toplam sertifika alan kisi sayis1 497'dir.

Bahse konu Protokol'iin siiresinin 10.07.2026 tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle Tirkiye Esnaf
ve Sanatkarlan Konfederasyonu Ilgi (c¢) yazi ile Genel Miidiirlagumiize basvurarak Protokol stiresinin
uzatilmasin talep etmistir. Talep, e-yaygin sistemninden alinan raporlar gergevesinde incelenmistir.

flgi (c) talep yazisi dogrultusunda Protokol siiresinin, bitis tarihinden itibaren 1 (bir) yil streyle
uzatilmasinin uygun olacag Daire Bagkanligimizca miitalaa edilmektedir.

Makamlarinizea da uygun gorilmesi hilinde olurlarmiza arz ederim.

Haci Ali OKUR
Daire Baskani

Uygun gortsle arz ederim.
Mahmut KURTARAN
Genel Midiir Yardimcisi

OLUR
Emre TOPOGLU
Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiiri

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Ek: [lgi (a) Protokol (7 Sayfa)

Bu belge, giivenli clektronik imza ile imzalanmustir.
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Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiinligi
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T.C. Milli Egitim Bakanhd N IO T FA St L
Hayat Boyu Ofrenme Genel Madirligi SR L

T.C. MILLE EGITIM BAKANLIGT HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU ILE
TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU ARASINDA YAYGIN EGITIM
FAALIYETLERI KAPSAMINDA GENEL, MESLEKE VE TEKNIX KURSLAR

DPUZENLENMESINE DAIR i$ BIRLiIGI PROTOKOLU '

Amag ve kapsam i

MADDE 1- (1) Bu Protokol’in amact; Milll Egitim Bakanlig: Hayat Boyu Ogrenme Genel
Midiirliigii ile Tirkiye Esnaf ve Sanatkérlan Konfederasyonu arasinda Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliighi tarafindan onaylanan yaygm egitim kurs programlarinin diizenlenmesi i¢in yapilacak i
birligine dair usul ve esaslan belirlemeldtir. '

(2) Bu Protokol, Milli Egitin Bakanlifi Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigh ile Turkiye
Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu arasinda Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigi tarafindan
onaylanan yaygmn efitim kurs programlari kapsaminda genel, mesleki ve teknik kurslar diizenlenmesine
ve kurs programlarinin gelistirimesine yonelik iy birligini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Protokol,

a)  14/6/1973 tarihli ve 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu'na,

b)  5/6/1986 tarihli ve 3308 say1li Mesleki Egitim Kanunu’na,

¢)  7/6/2005 tarihli ve 5362 sayih Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglar Kanunu’na,

¢)  24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kamumu’na,

d)  10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de yayumlanan | sayulr Cumhurbagkanlis
Teskilat: Hakkinda Cumhurbaskanligs Kararnamesi'ne, : ﬂ .

e) 11/4/2018 tarihli ve 30388 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan Ivﬁlli‘é{;iﬁm Bakanli
Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar Yénetmeligi'ne, '

f)  4/7/2007 tarihli ve 26572 sayili Resmi Gazete’de ')'/'aylmlanan 2007/17 sayili Bagbakanlik

Genelgesi’ne,

g)  1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 karar sayth Milli Egitim Bakanhg Yonetici ve
{Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine {liskin Karar’a,
dayanilarak hazirlanmigtir.

Taraflar, tebligat adresleri ve bildirimler
MADDE 3- (1) Bu Protokol’iin taraflar; Milli Egitim Bakanh@ Hayat Boyu Ogrenme Genel
- Midirtiigit ile Ttrkiye Esnaf ve Sanatkdrlarr Konfederasyonudur. #Taraflanin her tiirld tebligat ve

i C et ‘
i haberlesme adresleri asagida belintilmigtir. '

i a) Millf Egitim Bakanbg Hayat Boyu Oprenme Genel Midtrligi

! Adres . Emniyet Mah. Abant 2 Cad. No:8 06560 Yeni mahalle/ANKARA
Telefon :0(312)413 21 14
Belgegeger 1 0(312) 2129958
E-posta - hbogm@meb.gov.tr
b) Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar: Konfederasyonu
Adres : Kavaklidere M{@- ﬁf 'i_addcsx No'd 06680 Bakanliklar/ ANKARA
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T.C. Millf E§itim Bakanhi o 1 Loy
Hayat Boyu Gfrenme Genel Midirliga R RIS

Telefon :0(312) 418 3269
Belgegecer :0(312)4257526
E-posta : info@tesk.org.tr

(2) Taraflar adres degigikliklerini 15 (on bes) giin icerisinde yazili olarak kars1 tarafa
bildirmedikleri takdirde Protokol’de yer alan adreslere yapilacak tebligatlarin gegerli olacagim kabul ve
taahhiit eder.

Kisaltmalar ve tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Protokol’de gegen;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanlipin,

b) Egitici: Protokol kapsaminda agilacak kurslarda gorev. alacak, ilgili mevzuattaki gartlari
tasiyan ve Milli Egitim Bakanlif1 yaygin egitim kurs programlarindaki yeterliliklere sahip olan kisileri,

¢) EB-yaygin sistemi: Hayat boyu Ogrenme kurumlan tarafindan siirdiiriilen  egitim
faaliyetlerine iliskin is ve islemlerin elektronik ortamda yurdtuldu&u ve bilgilerinin muhafaza edildigi
sistemi,

¢) HBOGM: Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiurltgtind,

d) HEM: Halk egitimi merkezlerini,

¢) Katilim belgesi: Basart degerlendirmesi yapilmayan, kurumlar tarafindan diizenlenen
egitim faaliyetine katilanlara verilen belgeyi,

f)  Kurs: Belli bir siiresi ve programi olan, katihmeilara dngoriilen bilgi, beceri ve yetkinlik
kazandiran, dogrudan veya diger kurum ve kuruluslarla is birligi halinde halka agll\ ve licretsiz olarak
diizenlenen her tiirli faaliyetleri, .

g) Kurs bitirme belgesi: Kurslari basariyla tamamlayanlara verilen belgeyi, ‘

g) Kursiyer: Kurslara katilan Kisiyi; - Fis |

h) Kurum: Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) ve - I‘ESK’m bagli
kuruluslari olan 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslan Kanunu’na gore kurulmus mesleki
federasyonlar, esnaf ve sanatkarlar odalan birlikleri ile esnaf ve sanatkérlar odalarini,

1)  MEM: Milli egitim miidtrliiklerin,

i)  TESK: Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlart Konfederasyonunu,
ifade eder. ‘

Yiikiimliiliikler

MADDE 5- (1) Bakanh@n yiikiimliiliikleri asagida belirtilmigtir.

a) HayatBoyu Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin yiikiimliiKikleri:

1) Protokol’ii duyurmak iizere ilgili valiliklere (il milli egitim nitdiirliiklerine) bildirir.

2) Protokol kapsaminda agilan kurslarda e-yaygin sistemindeki kurs programiarimn
kullanilmasinu saglar.

3) Kurs programlarimn gelistirilmesinde veya yem kurs programlannin hazirlanmasinda
TESK ile ig birligi yapar.

4) Egitim esnasinda mahallinde ¢oziilemeyen problemler i¢in goris bildirir.

()
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T.C. Milli Egitim Bakanlign (_
Hayat Boyu Ofrenme Genel Midivliigi

b) IVilge millf eZitim mitdiirlitklerinin yiikiimitihikleri: Vi v

1)  Protokol kapsaminda agilacak kurslar ile ilgili her tiirlii is ve islemlerin mevzuata. gore
yiiriitillmesini ve denetlenmesini saglar. .

2) Protokol kapsamnda agilacak kurslar, ayni ilin iki ya da daha fazla ilgesinde
diizenleniyorsa is ve istemleri il milli egitim mudiirlifnce, sadece bir ilgede diizenleniyorsa ilge milli
egitim midiitliigince ylritilar. s

3) s birligi kapsaminda yiiriitilen faaliyctlere ve katilim saglayan kursiyerlere iligkin sayisal
veriler rapor halinde hazirlanarak HEM tarafindan ayda bir ilce MEM’e, iig ayda bir ilge MEM tarafindan
il MEM’e génderilir. Il MEM, talep edilmesi halinde bu raporlarn HBOGM’ye génderir.

¢) Halk epitimi merkezlerinin yiikiimlitlikleris e

1) Protokol kapsmnmda acilacak kurslar ile ilgili her tirli planlama, organizasyon ve
uygulamay ilgili mevzuata gore yapar. i,

2) Kurslara katilimin saglanmasina yonelik duyuru yapiimasinda ve kursiyerlerin ilaninda
Kurum yetkililerine yardimet olur. S

3)  Protokol kapsaminda diizenlenecek kurslara mevzuata wygun olarak egitici gérevlendirir.
Egitici iicretlerd kurs talebinde bulunan Kurum tarafindan 6denir. Kurum tarafindan onerilen, egitici
niteliklerini tasiyan kisilerin 6ncelikli olarak HEM tarafindan mevzuata uygun olarak goreviendirilmesi
hélinde de bu egiticilerin egitici ticretleri dahil her tiirlii mali ve sosyal yitkiimliiligi Kurum tarafindan
stlenilir, _

4)  Kurs talebinde bulunan Kurumlardan, bagli bulunduklari federasyonu/birligi gosteren belge
talep eder. 4
5)  Yapilan egitimlerin belge defierlerini ve modiil degerlendirme formlarit HEM biinyesinde
muhafaza eder. , 7"

6) Kurslarda rehberlik, izleme ve denetleme faaliyetlerini yapar. e -

7)  Kursiyerlerin e-yaygm sistemine kaydimm yapar, kiirslar1 basart ile bitiren kursiyerlerin
katilim belgelerini/kurs bitirme belgelerini e-yaygm sisteminden vérir,

8) Sinav yapilacak kurslarda sinavlarin mevzuata uygun olarak yapilmasini saglar.

9) Protokol kapsanunda yiiriitiilen faaliyetlere iligkin saywsal verileri igeren rapor hazirlar ve
ayda bir ilge MEM ¢ sunar.

(2) Tiirkiye Esnat ve Sanatldrlan Konfederasyonu (TESK) ve bagh kurumlarm
yitkiimlilitkleri agafida belirtidmigtir.

a) Tirkiye Esnaf ve Sanatkiriar Konfederasyonunun yikiimlitlikleri:

1) Protokol’iin yriitiilmesi igin HBOGM ile is birligi hélindé ¢alistr.

7)  Protokol’ll duyurmak tizere kurulugunda yer alan Kurumlara bildirir.

3) Protokol kapsamimdaki faaliyetleri yiriitmek igin kurulusunda yer alan mesleki
federasyonlar ve esnaf ve sanatkdrlar odalan birliklerinin listesini HBOGM’ye verir ve listenin
giincellenmesi hilinde glincel listeyi bildirir. '

4) Kurs programlarmn gelistirilmesinde veya yeni kurs programlarin  hazirlanmasinda
HBOGM ile is birligi yapar.

'~ 5)  Protokol kapsaminda gergeklwcﬁiriquwfaaliyetlere yonelik mahallinde ¢dzillemeyen

¥ 54

problemler igin kendi sorumluluk alanlar k¢1p§mnlridaggm$ bildirir.
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T.C. Milli Egitim Bakanifs
Hayat Boyu Ogrenme Genel Madirlagi

b) Tarkiye Esnaf ve Sanatkirlar Konfederasyonuna bagh Kurumlarm yﬁkﬁnﬂﬁlﬁkléfi‘:

1)  Protokol’iin yiiriitiiimesi igin HBOGM, il/ilee MEM ve HEM ile is birligi halinde caligir.

2)  Kurumlar bagl oldugu federasyon/birligi gsteren belgeyi kurs talebi igin bagvurdufunda
halk egitimi merkezine sunar. v \

1) Kursiyerlerin e-yaygmn sistemine kaydolmasinda HEM ile is birligi halinde galisix.

4)  Protokol kapsaminda agilacak kurslarda egitici ticretleri dahil kurslarla ilgilitiim masraflari
karsilar. .

5) Ihtiyag halinde, kurslarda kullamilacak ders notlarim, kursiyer sayisi kadar gogaltarak
kursiyerlere verir; gerekli goriilmesi hdlinde ders notlarim hazurlayip telif ticretini kargilar.

6) Kurslarla ilgili her titrlii teknik donanim, makine, kitap, katalog, siireli yaym gibi dokiiman
ile ihtiya¢ duyulan kirtasiye malzemesini temin ederek kursiyerlere dagitilmak {izere kursun yapildifi
HEM’e verir. &

7) Protokol kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerle ilgili sayilar verilerle, biitin i ve
islemleri ayda bir HEM e rapor hélinde sunar. _

8) Kurslann HEM’de yapilmas: durumunda, HEM'e ait demirbas, eitim arag-geregleri ile
diger esyalarin hasar gérmesi durumunda, bunlarm onarimun yaphrir veya ayni pzelliklerdeki yenilerini
temin ederek HEM'e teslim eder.

9)  Kurslann HEM'de yapilmas: halinde kurs stiresince elektrik, su, 1sinma gibi giderleri, stiresi
bir aydan fazla olan kurslarda her aym sonunda, stiresi bir aydan daha kisa olan kurslarda ise kurs
bitiminde fatura bedelinin HEM ile birlikte belirlenecek orandaki kargiligis tutarin dder.

10) HEM’de bulunmayan ancak kursta uygulmnah egilim icin gerekli olan iy elbiselerini,
makine, techizat, temrinlik malzeme, talam ve uygulama araglarini temin eder.

p

Cesitli hiikiimler % . e .

MADDE 6- (1) Protokol kapsamindaki cahsmalar ilke genelinde gerg;.eklesﬁﬁﬁ';;' -

(2) Kurslar, HEM’lerde ve is sagligi ve gitvenligi tedbirlerinin ahnmasi sartiyla il/ilge MEM’in
onay verdigi yerlerde yapilabilir. Kurum tarafindan Gnerilen kurs yerlerinde kurs siiresince meydana
gelebilecek her tiirlit maddi ve manevi zararlardan Kurum sorumludur. Kurslarm bu yerlerde yapilmasi
durumunda; kurs merkezi ile ilgili Bakanhgmuza hukuki ve cezai anlamda herhangi bir sorumluluk
yitklenmeyecegini  ve anilan kurs merkezlerinde meydana gelebilecek maddi ve manevi zararlar
bakimindan Bakanh@mizdan herhangi bir talepte bulunulmayacagint Kurum taahhiit eder.

(3) Kurslarda Bakanbk tarafindan onaylanan ve e-yaygin sisteminde bulunan programlar
kullantir.

(4) Protokol kapsamindaki faaliyetlere katilan kigilerden ve kursiyerierden dcret alimamaz.

(5) Kurum, bu Protokol kapsamuinda gergeklestirilecek faaliyetlerden gelir elde edemez.

(6) Kurum, Protokol’de yer alan yitktumliilitklerini ve yetkileridi bagka bir gercek ya da tlizel
kisiye devredemez.

(7) Protokol kapsaminda yapilacak faaliyctlerde kullamlacak materyaller HBOGM veya iVilge
MEM onay1 ile hazirlanir. Tanitim faalivetleri, HBOGM veya il/ilge MEM onay1 ile ylriitiiiiir. Bakanltk
ve TESK logolar: yalmzea Protokol kapsamindaki faaliyetler igin kargiliklt izin almarak kullanlr,

" (8) Protokol kapsaminda olup Protokol’de yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hitktimleri
uygulanir.

Sayfa5/7




T.C. Ml Egitim Bakanlig
Hayat Boyu Odrenme Genel Midirigi

Kigisel verilerin korunmas: ve gizlilik :

MADDE 7- (1) Protokol kapsaminda belirlenen hizmetlerin verilmesi sirasinda Ve/ve)a
sonucunda her ne surette olursa ofsun kullanilan ve kargs tarafla paylagilan her tiirlit bilgi ve belge ile
bunlarin tutuldugu her tirli ortam ve is kapsaminda kullanilan her tirlii bilgi ve bel_gelerle‘ﬂglh fikri
miilkiyet hakk: Bakanlik ve TESK e aittir. -

(2) Taraflar, kisisel verilerin iglenmesi hususunda 24/3/2016 tarihli ve 6698 say111 Kisisel
Verlerin Korunmas: Kanunu’na tabidir. Protokol’tin sona ermesi halinde de yitkiimliiliikler devam eder.

(3) Taraflar, bu Protokol swrasinda ve sonrasmdaki calismalar sirasinda birbirleriyle ilgili
edindikleri ve 6grendikleri tiim kurumsal bilgileri korumakla yiikiimlédir. ‘ '

Protokol’@in siiresi ve feshedilmesi

MADDE 8- (1) Bu Protokol imzalandig farihten itibaren 1 (blr) yll gecerli olup, siire bitiminde
kendiliginden sona erer.

(2) HBOGM gerekli gordiigii takdirde Protokol’ti tek tarafli fesih haklam kullanur. Fesih hélinde,
devam cden faaliyetierin ve kurslarin tamamlanmasina ya da sonlandiriimasma HBOGM karar verir.

(3) Protokol siwesinin bitiminde veya fesih hélinde, Kurumun uygulama stirecinde yaptig1
harcamalardan ve ugradifn maddi zarariardan HBOGM sorumlu tutulamaz ve bu sebeple yasal yollara
bagvurulamaz.

Protokol’de depisiklik

MADDE 9- (1) Gerekli goriildiigtinde taraflar vazili mutabakat ile ana Protokol hiikiimlerine
aykini veya ana Protokol'm hitkiimlerini ortadan ‘kaldiran hitkiimler koymamak sartiyla degisiklik
yapilmak iizere ek protokol imzalayabilir. Imzalanacak ek protokol siiresi bu Protokol 3uresme tabidir,

(2) Degisiklik ve ilaveler yapildigs tarih itibariyle gegerlidir. ~ 5}{'«-.

Uyusmazhklarmm ¢dziimii

MADDE 10- (1) Protokol’iin uygulanmasinda ortaya cxkamk ihtilaflar, ncelikle iyi niyet,
karsilikli anlayls ve uzlagma kurallan gergevesinde ¢oztimlenir. Ortaya ¢ikacak ihtilaflar bu sekilde
¢oziilemedigi takdirde ihtilaflann ¢dziimitinde Ankara mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir,

Yiriarkik
MADDE 11- (1) Bu Protokol imzalandif tarihte ytlirtirliige girer.

Yirtrtitkten Kaldirilan Protolol
MADDE 12- (1) Bu Protokol’iin imzasmu miiteakip 28 Nigash 2016 tarihli “T.C. Milli Egitim
Bakanhg Hayat Boyu Oprenme Genel Mildiirligii ile Ttrkiye Esnaf f vé Sanatkarlar Konfederasyonu

| Arasinda Yaygin Mesleki Egitim Faaliyetleri Diizenlenmesine Iligkin Iy Birligi Protokol” yiirirlikten

kaldiritmustir.

_ Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Protokol hitkiimlerinin yiiriitlilmesinden merkezde HBOGM ve TESK,
tagrada ise il/ilge MEM’ler ve kursu dizenleyen 11g1h I\umm yetkili ve sorumludur.

A
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T.C. Millf Egitim Bakanhd;
HMayat Boyu Ofrenme Genel Midirlig

Bu Protokol 7 (vedi) sayfa, 13 (on {ig) maddeden ibaret olup taraflarm yetkiliterince 2 (iki){'nﬁéila
olarak . 10,2, 073 12025 tarihinde imzalanmigtur. “

Bendevi PA LANDOKEN Cenglé METE
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkéarlar1 Konfederasyonu Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirti
Bagkam
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