ISTANBUL
ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLiGI

vy
L]

KURULUS: 1951
sy - 4311 o 22 Mart 2024

Tamim No:2024/046
Konu: Isletmelerde Mesleki Egitimde ISAGU hk.

ODASI BASKANLIGINA

Ilgi:  Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu Genel Baskanligi’nin; 20.03.2024
tarih ve 2024/29 sayil1 genelgesi,

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 02.02.2024 tarih ve 2024/36
sayil1 Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi konulu genelgesinde yer alan isletmelerin
yiikiimliiliiklerine iliskin hiikiimler 13.02.2024 tarih 2024/029 sayili genelgemiz ile
teskilatimiza duyurulmustu.

Basta “egitim muntikas1” ibaresi olmak {izere alanda yasanan ve alt teskilat
birimlerimizce Konfederasyonumuza iletilen sorunlar Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidurligti’ne yazili ve sozlii olarak iletilmistir.

2024/36 sayili Bakanlik genelgesinin uygulanmasi ile birlikte olusan tereddiitlerin
giderilmesi ve uygulamada birliginin saglanmasi amaciyla-Bakanlik 11.03.2024 tarih ve E-
98500574 sayil1 yaziy1 gikarmistir. S6z konusu yazi ekte bulunmaktadir.

Bakanlik yazisinin teskilat birimlerimizi ve tiiye isletmelerimizi ilgilendiren
maddelerine iliskin 6zet bilgi asagida bulunmaktadir.

- Denetimler sonucunda gerekli ISAGU sartlarim1 tasimadigi igin isletmedeki
egitimden alinan stajyer ve girak 6grencilerin pratik egitimlerine okullarin
at6lyelerinde ya da uygun bir bagka isletmede devam etmeleri saglanacaktir.

- Denetimler sirasinda isletmede usta ve/veya usta dgretici bulunmamasi halinde
3308 sayili Kanun ve ilgili alt diizenlemeleri ger¢evesinde is pedagojisi kursu
verilerek usta dgreticilik belgesi, okul/kurum miidiirliiklerince agilacak egitimler
sonunda basarili olanlara verilebilecektir. Boylece isletmelerin bu konudaki
eksiklikleri hizli sekilde giderilfneye calisilacaktir.

- -2024/36 sayili Bakanlik Genelgesinde “Ogrencilerin isletmelerde mesleki
egitim siiresince bulunabilecegi isletmé béliimleri, alanlari, ayni isletmenin
bagka birimlerinde de egitim alabilecegi ve egitim mintikasmin digina
cikilmayacagi sozlesmede belirtilir. “ denilmektedir. Bu konuda yasanan
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sorunlar ve gelen talepler lizerine, sozlesmede belirtilmesi ve veli izni alinmasi
kaydiyla isin niteligine gore (6rnegin, elektrik tesisatgilifi, mobilyacilik
alanlarinda oldugu gibi) is ve islemleri g6zlemlemek, bilgi ve becerisini artirmak
amaciyla Ogrencinin, usta Ogretici ile birlikte belirlenen alanin digina
¢ikabilecegi hiikkmii getirilmistir.

Bilgilerinizi ve konunun odaniz vasitasiyla esnaf ve sanatkarlarimza duyurulmasi
hususunda geregini 6nemle rica ederiz. '

Liitfi DEMIR | - Faik YILMAZ
Genel Sekreter _ Bagkan
EKI:
1- Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigi’niin yazisi (3
Sayfa) :
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Sayt :E-70182848-45.99-98500574 11.03.2024
Konu : Isletmelerde Mesleki Egitimde
Is Saglig1 ve Giivenligi

DAGITIM YERLERINE

[lgi :a) 3308 sayih Mesleki Egitim Kanunu.

b) 5442 sayili il [daresi Kanunu.

¢) 1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi.

¢) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu.

d) Millt Egitim Bakanlig1 Ortagretim Kurumlari Yonetmeligi.

e) 28512 sayili Is Saglhig1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi.

f) Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik.
g) 2024/36 Sayili Mesleki Egitimde s Saghg: ve Giivenligi Genelgesi.

[sletmelerde mesleki egitimin ilgili mevzuat ve &gretim programi dogrultusunda gerekli is
givenligi sartlarmin saglanmas: amaciyla farkindaliklarin artirilmas: ve yapllacak c,:ahsmalarda yiiksek
hassasiyet gdsterilmesinin nemine binaen llgi (g) Genelge yayimlanmuistr.

S6z konusu Genelgenin uygulanmasi hususunda tereddiite disiildiigii ve yapilacak calismalar
hakkinda uygulama birliginin saglanmas: agisindan agagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiyag

| duyulmustur.

1+ Ilgi-(2) Kanunun 41 inci maddesinde; “... is ortami, sosyal gﬁvenlik,'is giivenligi ve saglxk
sarilart bakimindan ise Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca denetlenir. Denetimle ilgili raporlar
valilige verilir. Raporlarda belirtilen hususlar valilik¢e degerlendirilir ve geregi yapilir.” hitkkmii geregi
denetimlerin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigin ilgili personeli tarafindan yapilmas:
gerekmektedir. Bakanliimizin ilgili personelince, yine aym madde de ifade edildigi iizere “Bu Kanun
hiikiimlerine gore Bakanliga bagh egitim kurumlarinin diginda kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarinda
yapilan aday ¢irak, girak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde yapilan mesleki egitim, 6grencilerin bu
egmmmden sorumlu igletmelerin bagli oldugu oda veya birliklerin temsilcilerinin katilimi ile Bakanlikga;

denetlenir.” hitkmii geregi isletmelerde mesleki egitim ilgili mevzuat ve &gretim programina
uygunlugu bakimindan Bakanligimizca denetlenecektir.

' 2- Ilgi (b) Kanunun 9 uncu maddesinin (d) bendinde Valilerin; adli ve askeri tegkilat disinda kalan
biitiin Devlet daire, miiessese ve isletmelerini, 6zel isyerlerini, 6zel idare, belediye kdy idareleriyle
bunlara bagli tekmil miiesseseleri denetleyip teftis edebilecegi, bu denetleme ve teftisi Bakanlik veya
genel miidiirlik miifettisleriyle veya ilgili dairelerin amir ve memurlar eliyle yaptirabilecegi amir
hiikiimdiir. Buna binaen her tiirlii isletmelerin mesleki egitime uygunlugunu denetleme ve denetlettirme
yetkisi miilki idare amirlerinde mevcuttur.

3- Ilgi (c¢) Kararnamenin 301 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (a) bendinde Milll Egitim
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Bakanlifinin gorevleri arasinda “Okul oncesi, ilk ve orta 6gretim ¢agindaki 6grencileri bedeni, zihni,

laki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum
yap15mm ve kiiresel diizeyde rekabet giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donatarak gelecege hazirlayan egitim ve 6gretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek;
Ogretmen ve 6grencilerin egitim ve §gretim hizmetlerini bu gergevede yiiriitmek ve denetlemek™ hiitkmii

“bulunmaktadir. Yine aym kararnamenin 320 nci maddesinin 1 inci fikrasimin (d) ve (f) bentlerinde

sirastyla “her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlan ile il ve ilge milll egitim

tidirliiklerinin rehberlik, igbasinda yetigtirme, denetim, degerlendirme, inceleme, aragtirma ve
sorugturma hizmetlerini miifettisler araciligiyla yiirlitmek,”, “Bakan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak” hiikmii bulunmaktadir. Ayrica ilgi (¢) Kanunun 17 nci maddesinde; “Resmi, 6zel ve goniilli her

“kurulusun egitimle ilgili faaliyetleri, Milli Egitim amaglarina uygunlugu bakimindan Milli Egitim
Bakanliginin denetimine tabidir.” hiikmii bulunmaktadir. Bu dogrultuda; igletmelerde mesleki egitimin

ilgili‘mevzuat ve Sgretim programina uygunlugunun denetlenmesi igin Bakanlik miifettisleri ile egitim
miifettislerine Ilgi (g) Genelge ile gérev vermektedir.
4- Tlgi (g) Genelgenin 2 nci maddesinin (a) bendinde bahsi gegen Isletme Belirleme

: Komlsyonlannm nasil kurulacag: Ilgi (d) Yonetmeligin 140 1nc1 maddesinde, gbrcvlen ise 142 nci
‘Imaddesinde behrlenmlstxr Bu komisyonun gorevleri arasinda 142 nci maddenin 1 inci fikrasinin (a)

bendinin 8 inci alt bendinde “Isletmelerde saglk ve giivenlik kosullarinin tam olarak saglanip

.|saglanmadigim gbz onilinde bulundurarak belirler.” hilkmii bulunmaktadir. Komisyonun bu gorevini

yerine getirirken konunun uzmani olan ve milli egitim midirliiklerinin is saglign ve givenligi
birim/biirolarinda gérevli ig glivenligi uzmanlarinin desteginden yararlanmasi saglanacaktir.

5- Milli egitim miidirliiklerinin i sagligi ve giivenligi birim/blirolarinda gorevli is giivenligi
uzmanlarina Iigi (g) Genelgede verilen egitim gorevleri, Ilgi (¢) Yonetmeligin 9 uncu maddesi
kapsammda milli egitim midiirliklerinin koordinasyonunda yerine getirilecektir.

Isletmede mesleki egitim igin isletmenin gerekli is giivenligi sartlarini saglayamamasi
nedeniy]e Ilgi (d) Yonetmeligin 121 inci maddesi dogrultusunda &grencinin [lgi (g) Genelge geregi
isletmedeki egitimden alinarak okulundaki atSlye ve laboratuvarlarda 6fretim programina uygun
egitimine devam ettirilmesi ya da sartlari uygun igletme ile yeni sdzlesme imzalayarak isletmede mesleki
egitimine devam etmesi gerekmektedir. Ayrica giraklik egitimine devam eden &grenciler i [q:m de Ilg1 (@
Kanunun 12 nci maddesi dogrultusunda hareket edilecektir.

7- Ilgi (a) Kanunun 3 iincii, 12 nci, 15 inci ve 18 inci maddeleri dogrultusunda ciraklik egitimi ve
isletmelerde mesleki egitimin usta Ogretici gozetiminde yapilmast esastir. Usta ogretici belgesi
bulunmayan ilgililerin Ilgi (a) Kanunun 31 inci maddesi ve Ilgi (d) Yonetmelik 70/A maddesi
dogrultusunda iy .pedagojisi kursu ve usta ogreticilik belgesini alabilmeleri igin milli egitim
miidiirliiklerinin alacagi tedbirler dogrultusunda okul/kurum- miidiirliiklerince egitimler -agilacak ve

-bagarili olanlara belgeleri verilecektir. Bununla birlikte is pedagojisi €gitim ve sinavinin Bakanlik¢a

cevirim i¢i yapilmasina iligkin ¢aligmalar devam etmektedir.

8- Ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim siiresince bulunabilecegi isletme boliimleri, alanlari,
aym isletmenin bagka birimlerinde de egitim alabilecegi ve egmm mintikasinin digina ¢ikilmayacagi
sozlesmede belirtilir. Ancak sdzlesmede belirtilmesi ve veli izni alinmas: kaydiyla Ilgi (a) Kanunun 21
inci maddesi dogrultusunda igin niteligine gore is ve islemleri gézlemlemek, bilgi ve becerisini artirmak
amaciyla 6grenci, usta 8gretici ile birlikte belirlenen alanin digina gikabilecektir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Kemal SAMLIOGLU
Bakan a.
Bakan Yardimcist
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Dagitim:
Geregi : Bilgi :
B Plami Teftis Kurulu Bagkanlig
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
TOBB
TESK
Egitimciler Birligi Sendikasi
Tiirkiye Egitim Ogretim ve Bilim Hizmetleri
Kolu Kamu Caliganlar1 Kolu
Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
Hiirriyetgi Egitim ve Bilim Calisanlari
Sendikas1
Mesleki ve Teknik Egitim Sendikasi
Egitim ve Bilim [§ Gérenler Sendikast
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