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Personel Servis Hizmet Yonetmeligi Hk.

ODASI BASKANLIGINA

llgi: Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu Genel Bagkanligi’nin; 07.05.2021
tarihli ve 2021/80 sayil1 genelgesi,

Bilindigi tizere, Kamu Kurum ve Kuruluslart Personel Servis Hizmet
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 07 Mayis 2021 tarihli ve
31477 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ylriirliige girmistir.

Amnilan Yonetmelik Degisikligi ile;

Ayni yonetmeligin Gegici-1’inci maddesinden sonra gelmek {izere asagidaki
Gegici-2’nci madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2 - Diinya Saghk Orgiitii tarafindan pandemi ilan edilen
Covid-19 salgin1 nedeniyle, personel servis araci olarak kullanilacak tasitlarin, 12 nci
maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen, fabrikasindan imal edildigi tarihten
sonra gelen ilk takvim yili esas alinmak kaydiyla ondokuz yasindan Kiiciik olmasi
zorunlulugu, bu maddeyi ihdas eden Yonetmelik degisikliginin ytiriirliige girdigi
tarihten 31/12/2022 tarihine kadar yirmibir yasindan kiiciik olmasi seklinde
uygulanir.”

Bilgilerinizi ve odamiz vasitasiyla ilgili esnaf ve sanatkarlarimiza duyurulmasi
hususunda geregini rica ederiz
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Ek:
1- Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Personel Servis Hizmet Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (3 sayfa)

Kartaltepe Mah. Alpay izer Sok. No: 12 incirli Pk. 34145 - Bakirkoy / ISTANBUL
Telefon: 0850 279 70 70 Fax : (0212) 660 29 97
Web Site: www.istesob.org.tr E-mail: info@istesob.org.tr



7 Mayis 2021 CUMA Resmi Gazete Sayi : 31477

YONETMELIK

Karar Sayisi: 3948

Ekli “Kamu Kurum ve Kuruluslar Personel Servis Hizmet Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Y6netmelik”in yiiriirliige konulmasina, 237 sayili Tasit Kanunu ile 1 sayili
Cumbhurbagkanligi Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 477 nci ve 537 nci
maddeleri geregince karar verilmistir.

6 Mayis 2021

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI



KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMET
YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 6/2/2004 tarihli ve 2004/6801 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige
konulan Kamu Kurum ve Kuruluglann Personel Servis Hizmet Yonetmeliginin
3 {incli maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Bu Yonetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 237 saytlh Tasit Kanunu ile 1 sayih

Cumhurbagkanhigi Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 477 nci ve 537 nci
maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.”

MADDE 2- Aym Yonetmeligin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Ulastirma Bakanligin1” ibaresi “Ulastirma ve Altyap1 Bakanligini” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 3- Aym Yonetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “507 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar Kanununun 125 inci” ibaresi “7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar Meslek Kuruluslan Kanununun 62 nci” seklinde ve ikinci fikrasinda yer alan
“507 sayih Kanunun 125 inci” ibaresi “5362 sayili Kanunun 62 nci” seklinde degistiriimistir.

MADDE 4- Aym Yonetmeligin 9 uncu maddesi baghigiyla birlikte asagidaki gekilde
degistirilmistir.

“Personel servis hizmeti ihdas ve igletme i¢in izin

Madde 9- Kamu kurum ve kuruluslan, kiralama yoluyla veya kendi 6z mal tagitlariyla
personel servis hizmeti ihdas ve igletebilmeleri igin, 5 inci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen
bilgi ve belgelerle Bakanliga bagvurarak izin almak zorundadir.

Belediyelerin miicavir alanlart ile sehir ve kasabalardan uzak yerlerde bulunan kamu
kurum ve kuruluglarinin; kendi araglan ile kendi personeli ve bunlarm sdz konusu yerlerde
ikamet eden aile fertlerini, buralardan yakin veya uygun sehir ve kasabalara gotiiriip getirmek
iizere ihdas edilen personel servis hizmetleri, 5 inci maddenin ikinci fikrasinda sayilan belgeler
aranmaksizin ilgili kamu kurum ve kurulusunun bagh veya ilgili oldugu Bakanligin izni ile
yapilabilir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri, Emniyet Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanhg ve
Sahil Giivenlik Komutanhgmmm personel servis hizmeti ihdas ve isletme izinleri, 5 inci
maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen belge harig diger belgelerin tamamlanmasi
halinde;

a) Tiirk Silahli Kuvvetleri igin Milli Savunma Bakan,

b) Emniyet Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanhg: ve Sahil Giivenlik
Komutanhig igin Igigleri Bakani,

tarafindan verilir.

Tiirk Silahlt Kuvvetlerinin 6z mal araglariyla servis ihdasi ve isletilmesinde Tirk Silahh
Kuvyvetleri Ic Hizmet Yonetmeligi hiikiimleri saklidur.



Milli Istihbarat Tegkilatinda personel servis hizmeti thdas ve igletme 1zm vermeye,
5 inci maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen belge hari¢ diger belgelerin
tamamlanmas: halinde Milli Istihbarat Teskilati Bagkam yetkilidir.”

MADDE 5- Aynt Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci fikrasiin (b) bendinde yer
alan “3/2/1993 tarihli ve 21485 sayilh Resmi Gazete’'de” ibaresi “26/10/2016 tarihli ve
29869 sayili Resmi Gazete’de” seklinde, “Kasim 2001” ibaresi “2018” seklinde ve ayni fikranin
(d) bendinin (3) numaral alt bendinde yer alan “trafik” ibaresi “ara¢” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- Ayni Yonetmeligin 13 lincii maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde yer
alan “507 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Kanununa” ibaresi “5362 sayili Kanuna” geklinde
degistirilmigtir.

MADDE 7- Aym Yonetmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde
belirtilen siireler gegmis ve affa ugramis olsa bile;

1) Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karsi
suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat kanistirma, edimin ifasmna fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal
varliga degerlerini aklama veya kagaketlik suglarindan mahkum olmamast,

2) 5237 sayili Kanunun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179, 188, 190, 191, 226 ve 227 nci
maddelerindeki suglardan mahkum olmamast,”

MADDE 8- Aym Yonetmeligin 16 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Ulagtirma Bakanlip1” ibaresi “Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligr” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 9- Aym Yénetmelige gegici | inci maddesinden sonra gelmek tizere agagidaki
gegici 2 nci madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi ilan edilen Covid-19
salgini nedeniyle, personel servis araci olarak kullanilacak tagitlarin, 12 nci maddenin birinci
fikrasinin (2) bendinde belirtilen, fabrikasindan imal edildigi tarihten sonra gelen ilk takvim yilt
esas alinmak kaydiyla ondokuz yagindan kiigiik olmasi zorunlulugu, bu maddeyi ihdas eden
Yonetmelik degigikliginin yiiriirliige girdigi tarihten 31/12/2022 tarihine kadar yirmibir
yagindan kiigtik olmast seklinde uygulanir.”

MADDE 10- Aym Yénetmeligin 20 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bakanlar Kurulu” ibaresi “Cumhurbagkam” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 11- Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 12- Bu Yénetmelik hiikiimlerini Cumhurbaskani1 yiirtitiir.



