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ODASI BASKANLIGINA

flgi:  a) Cumhurbagkanligt Makaminin 13.04.2021 tarih ve 2021/8 sayili genelgesi,
b) Istanbul Valiligi 1l Yaz1 Midiirltgii’niin; 14.04.2021 tarih ve E.41546 sayili yazisi,

COVID-19 salgminm iilkemizde yayilimimin en aza indirilebilmesi amaciyla, bu
salginla miicadeleyi ve salgmin etkilerinin azaltilmasina yonelik faaliyetleri zafiyete
ugratmama ve kamu hizmetlerini aksatmama sartiyla, ¢alistirilma bigimine bakilmaksizin kamu
kurum ve kuruluslarinda ¢alisanlara uzaktan galisma, doniisiimlii ¢alisma gibi esnek calisma
yontemlerinin uygulanabilecegine iliskin, 14 Nisan 2021 tarihli ve 31454 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Covid-19 Kapsaminda Kamu Calisanlaria Yonelik
Tedbirler hakkindaki 2021/8 sayili Cumhurbagkanhgi Genelgesi ilisikte génderilmistir.

Bu kapsamda; Miilki Idare Amirleri, Il Mudiirleri, saglik, giivenlik, AFAD,112 Acil
Cagn Merkezi Mudirliigi ve 11 Gog [daresi Miidiirliigii emrinde gorevli personel hari¢ kamu
kurum ve kuruluslarinda galisan personelin durumlarinin degerlendirilerek, birim amirlerince
déniisimlii caligma, uzaktan galisma gibi esnek galisma yontemleri uygulanacaktir. Esnek
calisma yontemlerine iligkin; ilgelerimizde Kaymakamlar, genel idareye bagli kurum ve
kuruluslarda kurum amirlerine ihtiyag ve sartlarm gerektirdigi ozel diizenlemeleri yapma
yetkisi verilmis olup Mahalli Idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda geregi, genelgede
belirtilen amirler tarafindan yapilacaktir.

Bu itibarla ilimizde uygulamada birligin saglanmasi amaciyla 15.04.2021 tarihinden
itibaren;

1-60 yas ve iistii ¢aliganlarin (idareci pozisyonda olanlar harig),

2-Hamilelerin,

3-Kronik rahatsizlig1 bulunanlarin,

4-10 yas ve alt1 gocugu olan kadin personelin idari izinli sayilarak evden ¢alismasi,
5-Yukarida 4 madde disindaki diger personelin ise doniisiimli (haftalik) olarak
calismasi,

6-Esnek calisma kapsaminda uzaktan veya dniisiimli ¢alisan personelin amirlerin izni
disinda gérev mahallinden ayrilmamasi, hizmetlerine ihtiyag duyulanlarin ¢agirildiklar
anda gorevlerine dénmeleri, doniigiimlii ¢alisan personelin temasi en aza indirmek
amaciyla gorevde olan personel ile temas etmemesi yoniinde gerekli tedbirlerin
alinmas, personelin adres ve iletigim bilgilerinin giincel tutulmasi,
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Cumbhurbaskanlig1 Genelgeleri, Bakanlik emirleri ve yukarida belirtilen hususlara riayet
edilmesi, konunun sorumlu/sirali amirlerce takip edilerek, ilgili tiim personele duyurulmas: ve
uygulamada herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederiz.
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Genel Sekreter Bagkan
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